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Objetivos Institucionales

Elaborado por:          Equipo Técnico MECIP                                                                                                                                            

1. Garantizar el cumplimiento de los 
derechos sociolaborales y de prevención 
de riesgos laborales.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP MTESS NIVEL CENTRAL

(6) Metas

1. MISIÓN INSTITUCIONAL: Regir las políticas públicas sociolaborales y ejercer la regulación administrativa en materia de Trabajo, Empleo, y Seguridad Social que fomente el 
trabajo decente, el diálogo social y el bienestar de los trabajadores.
2. VISIÓN INSTITUCIONAL: Ser una institución que contribuya al desarrollo económico que se traduzca en un mejoramiento de la calidad de vida de todos los trabajadores a 
través del fortalecimiento de la empleabilidad, el incremento de la productividad y la garantía del trabajo decente.
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6. Fomentar el diálogo social tripartito 
entre los actores laborales. 

2. Implementar la política nacional de 
empleo

3. Fortalecer las políticas de seguridad 
social y formalización laboral.

4. Mejorar la capacitación laboral para 
aumentar la productividad y 
empleabilidad.

5. Fortalecer la gestión institucional del 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social.
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