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> Clasificacion del Mercado de Trabajo. Poblacién de 15 afios y mas, afio 2017 TRABAJO

Poblacion Total
6.873.496 (100%) |

Poblacion en Edad de
Trabajar (PET) de 15
afos y mas

4.821.570 (70,1%) 2.051.926 (29,8%)

Poblacion menor a 14

anos

Poblacién
Econdmicamente
Inactiva (PEI)
3.406.276 (70,6%) 1.415.294 (29,4%)

Poblacion Econdmicamente Activa
(PEA)

Poblacion Ocupada (PO)

Desempleo Abierto
3.228.636 (94,7%) 177.640 (5,2%)

Desempleado de 2° o
mas veces (Cesantes)
645.771 (19,5%) 27.021 (15,2%) 150.619 (84,8%)

Poblacion Subocupada Desempleado de 1° vez




» Tasa de Actividad por sexo y area de residencia
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TRABAJO

* Enel periodo 2014 — 2017 cerca de 240.000 personas pasaron a estar activas en el Mercado Laboral.

* La tasa de actividad tanto de hombres como de mujeres aumenta, cerca de 144.000 hombres y 95.000 mujeres pasaron
a estado de actividad en el periodo 2014-2017.

* (Cerca de 198.000 personas pasaron a estar activas en el drea urbana y alrededor de 41.000 en el drea rural.

Tasa de Actividad. 2014-2017

69,8%

2014

70,6%

2017

Tasa de Actividad por sexo. 2014-2017

83,8% 84,2%
I - I .
2014 2017
Hombre Mujer

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017

Tasa de Actividad por area. 2014-2017
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» Tasa de Ocupacion por sexo y area de residencia TRABAJO

A la poblacion ocupada existente se sumaron alrededor de 251.000 personas en el periodo 2014-2017, mas o menos
unas 83.000 personas anualmente.

En el darea urbana alrededor de 215.000 personas se sumaron a la ocupacion en el periodo 2014-2017, un promedio de
71.000 personas anualmente.

En drea rural se sumaron a la ocupacion cerca de 36.000 en el periodo, unas 12.000 personas en promedio anual.

Tasa de Ocupacion. 2014-2017 Tasa de Ocupacion por sexo. 2014-2017 Tasa de Ocupacion por area. 2014-2017

67.0% 80,0% 80,3% 67,2% 67,0%  66,9%

51,6% 53,8%
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2014 2017

65,6%

2014 2017 2014 2017

Hombre Mujer

Urbana Rural
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Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017



» Tasa de Desocupacion por sexo y area de residencia
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Se reduce la desocupacion de 6% a 5,2%, afectando a 190.000 personas en 2014 y a 177.000 personas en 2017.

La desocupacion femenina se reduce de 8,1% a 5,9%, lo que en términos absolutos significa que cerca de 22.000 mujeres
salieron del estado de desocupacion. La cantidad de desocupadas pasa de 104.000 en 2014 a 82.000 en 2017

aproximadamente.

Se reduce la desocupacion de 7,2% a 5,8% en el drea urbana, afectando a 143.000 personas en 2014 y a 126.000

personas en 2017.

Tasa de Desocupacion. 2014-2017

6,0%

2014

5,2%

2017

Tasa de Desocupacion por sexo. 2014-2017

8,1%

5,9%

4,7%

4,6%

2014 2017

Hombre Mujer

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017

Tasa de Desocupacion por area. 2014-2017

7,2%
5,8%

4,2%

3,9%

2014 2017

Urbana Rural




» ¢En que colectivo se reduce mas la desocupacion en el periodo 2014 — 20177 -.-;,1,\':.“,3‘.'3|l JO

* El peso de los jovenes en la desocupacion es importante en relacidon a los demas grupos de edad, de 177.000
personas desocupadas, el 65% son jovenes de 15 a 29 aios, el 23,9% tienen entre 30-44 anos, 7,7% entre 45-59
anos, y el 3,5% poseen 60 y mas anos.

* De todos los grupos de mujeres, las jovenes presentan una disminucion de la tasa de desocupacion mds pronunciada, de
alrededor de 3 puntos porcentuales.

* En términos absolutos, cerca de 15,500 jovenes y 6.500 mujeres adultas salieron del estado de desocupacion.

Hombre Mujer
14,1%
3%
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Tasa de Desocupacion Tasa de Desocupacion

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017
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» ¢En que tamafio de empresa se ocupan los trabajadores?

Distribucion (%) de la poblacidon ocupada que percibe un ingreso,
segun tamaino de empresa. 2017

Empleado doméstico 8,0%
Mas de 500 personas 1,8%
101 a 500 personas 4,2% * EI63,6% (1.884.000 aproximadamente) de la
51 2 100 personas 4.2% poblacion ocupada que percibe un ingreso
trabaja “solo” o en empresas de 10
31 a 50 personas 3,9% trabajadores o menos, es decir una empresa
21 230 personas 175 micro de acuerdo con la calcificacion oficial.
11 a 20 personas 6,7%
6 a 10 personas 8,8%
2 a 5 personas 30,8%
Solo 23,9%

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017



» Sectores donde se ocupan los trabajadores

* Las mujeres participan mds en el sector terciario, destacandose las actividades comerciales y gastronomicas y los servicios
comunales, sociales y personales.

* Los hombres tienen una mayor participacion en actividades del sector primario y secundario.

Sector Econédmico y Rama de Actividad 2014 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Total 2,976,862 1,792,616 1,184,246 3,228,636 1,927,439 1,301,197
Sector Primario 21.9 25.7 16.3 20.1 23.5 15.1
Agricultura, Ganaderia, Caza y Pesca 21.9 25.7 16.3 20.1 23.5 15.1
Sector Secundario 18.6 25.4 8.5 19.5 27 8.7
Industrias Manufactureras 11.3 13.6 8.0 11.6 14.0 8.2
Construccion 7.3 11.8 0.5 7.9 13.0 0.5
Sector Terciario 59.4 48.9 75.2 60 49.1 76.1
Comercio, Restaurantes y Hoteles 26.1 24.0 29.2 27.1 24.2 31.5
Transporte, Alrgzrc::sigzr::ez 4.0 5.7 1.4 3.4 4.8 13
Finanzas, Seguros, Inmuebles 5.4 5.3 5.7 5.6 6.0 5.1
servicios Com”"ales’;‘:;ar::ez 23.4 13.3 38.6 23.4 13.5 38.1
Electricidad, Gas y Agua 0.5 0.6 0.3 0.5 0.7 0.1

10

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017
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2. Indicadores > Aportantes

de »Subocupacion por sexo y area

FOrmaIizaCién » Tipo de Contrato
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» Aportantes sector privado por aino segun categoria de ocupacion. 2014-2017

* Cerca de 90.0000 personas ingresaron a la seguridad social en el periodo 2014-2017

* EI78% de los nuevos aportantes privados lo hizo en el periodo 2016-2017

Cantidad de Ocupados y Aportantes, seguin categoria de ocupacion (publico/privado). Periodo 2014-2017

Ocupados - Aportantes Publico - Privado 2014 2015 2016 2017
Aportantes Obreroprivado 378561  369.877  398.118  468.878 Diferencia 2017-2014
de aportantes
90.317
Diferencias anuales entre aportantes Obrero privado -8.684 28.241 70.760

Fuente: MTESS — Direccion General de Seguridad Social, a partir de los datos de la EPH (DGEEC). Nueva Serie
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» Aportantes del sector publico por afno segun categoria de ocupacion. 2014-2017

* Seregistro una disminucion de aportantes en el sector publico en el periodo 2014-2017

i i Afios i i
Ocupados - Aportantes Categoria Ocupacional leeren.cna en el
Sexo 2014 2017 Periodo
Aportantes Empleado Publico 252,231 234,980 -17,251

Fuente: MTESS — Direccidn General de Seguridad Social, a partir de los datos de la EPH (DGEEC). Nueva Serie
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» Tasa de Subocupacion

Tasa de Subocupacion total. 2014-2017

B Tasa de Subocupacién (Total)

20,5%
* La subocupacion disminuye en 1,5 puntos
porcentuales.
19,0%
2014 2017

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017
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» Poblacidn ocupada asalariada por tipo de contrato en la ocupacion principal, segin sexo. 2014-2017

* El porcentaje de la poblacidon asalariada con contratos definidos ha aumentado de 30,3% a 33,5%, en
absolutos, 76.210 personas se sumaron a las que poseen contrato definido.

TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
2014 2017
m Contrato verbal B Contrato definido temporal sin emision de factura legal

B Contrato definido temporal con emisién de factura legal ® Contrato indefinido/nombrado

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2014-2017 15



3.

Ingreso de
la poblacidén
ocupada
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»Brecha de ingreso entre hombres y mujeres
»Ingresos por categoria de ocupacion
»Ingresos por area de residencia
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» Ingresos promedios de hombres y mujeres. 2016-2017 TRABAJO

Ingreso promedio por sexo, en miles
de guaranies. 2016-2017 * Elingreso promedio ha aumentado en 5,2 puntos porcentuales entre 2016 y 2017.

* Tanto los ingresos de hombres como de mujeres experimentaron aumentos

Mujeres 1.929 similares, aunque las brechas siguen estando a favor de los hombres. Sin embargo,
1.836 en 2017 ocurre que las mujeres empleadoras pasan a ganar 17% mds que los
hombres.
2.542
Hombres 5 417
' , ‘s e LR/ Brechas H/M Brechas H/M
Categoria de Ocupacion 2016 2017
Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres
Total 2.304 Total 2,190,280 2,416,853 1,835,654 2,304,034 2,541,600 1,929,172 -24.0 -24.1
2.190
Empleado Publico 3,397,421 3,666,157 3,134,283 3,743,632 4,193,042 3,299,209 -14.5 -21.3
0 1.000 2.000 3.000  Empleado Privado 2,207,377 2,259,529 2,066,275 2,335,799 2,387,772 2,189,446 -8.6 -8.3
Empleador o patrén 5,552,339 5,853,713 4,559,767 6,302,150 6,072,877 7,082,439 -22.1 16.6
m 2017 ®W2016
Trabajador por cuenta propia 1,448,735 1,610,265 1,215,410 1,405,692 1,600,596 1,128,090 -24.5 -29.5
Empleado doméstico 1,182,151 1,721,232 1,145,380 1,227,269 1,669,822 1,195,806 -33.5 -28.4

Fuente: Observatorio Laboral con datos de |la EPH 2016-2017
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» Ingresos promedios por area de residencia y sexo

. . , Promedio de ingreso por area de residencia y
* Elingreso promedio del drea rural ha aumentado, pero permanece por . . .
. ] o sexo, en miles de guaranies. Aios 2016 y 2017
debajo del salario minimo.

* Las brechas de ingreso entre hombres y mujeres se han reducido entre Mujeres 1.187
2016 y 2017, 2.209
Hombres
2.895
2016 2017
Area Brechas H/M Brechas H/M
. 1.099
Total Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres 2016 2017 Mujeres & 2122
Total 2,190,280 2,416,853 1,835,654 2,304,034 2,541,600 1,929,172 -24.0 -24.1
1.761
Hombres 5813
Urbana 2,519,215 2,812,561 2,121,745 2,605,582 2,895,183 2,208,527 -24.6 -23.7 '
0 1.000 2.000 3.000 4.000
Rural 1,548,110 1,761,367 1,098,880 1,696,864 1,696,864 1,187,253 -37.6 -30.0

B Rural m Urbana

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2016-2017
Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2016-2017
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4. Formacion
Vocacional

> Personas con educacion no formal

» Crecimiento de la matricula de formacién y
capacitacion laboral

» Numero de certificados en concepto de
formacion para el trabajo otorgados por el
MTESS
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» éNumero de personas que culminaron un curso no formal de educacion en el periodo 2014-20177

* De acuerdo con la EPH cerca de 498.000 personas realizaron algun curso no formal del pais para trabajar, ejercer un
oficio o mejorar su nivel cultural.

* El 33,2% de estas acciones fueron realizadas a través del servicio publico de formacion y capacitacion para el trabajo

(SNPP y Sinafocal).
Condicion Cantidad % Institucion %
Total 497.512

Ocupados 331.005 66,5 SINAFOCAL 2,1

Academia o Institucion de Capacitacion 50,3
Desocupados 31.943 6,4

Empresa donde trabaja 7,1

Inactivos 134.564 27,0 Otro 9.4

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2017



» Crecimiento de la matricula de formacién y capacitacion laboral 2014-2017

* La participacion de las instituciones de formacion y capacitacion laboral del sector publico crecio del 24% en el 2014, al
31% en el 2017. La participacion de las instituciones privadas disminuyd en dos puntos porcentuales; y la capacitacion en
las empresas crecio ligeramente.

Qué institucion dicté este curso que realizo

Institucion 2014 2017
SNPP 23% 28%
SINAFOCAL 1% 3%

Academia o Institucion

9 )
de Capacitacion 54% 52%
Empresa donde trabaja 8% 9%
Otro 14% 99

Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPH 2017
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» éNumero de certificados en concepto de formacién para el trabajo otorgados por el MTESS en el
periodo 2014-20177?

De acuerdo a los registros administrativos del MTESS fue emitido un total de 682.234 certificados en el periodo.

Las certificaciones del afio 2017 representan un 84% mas que en el 2014, y constituyen el 31% del total emitido en el
periodo.

* Las mujeres acreditaron el 54% del total de las certificaciones del periodo 2014-2017.

Beneficiarios seglin sexo. MTESS (SNPP + SINAFOCAL)

Anos
Sexo Total
2014 2015 2016 2017
Total 682.234 116.650 162.011 188.816 214.757
Femenino 367.798 58.570 85.432 101.607 122.189
Masculino 314.436 58.080 76.579 87.209 92.568

Fuente: Observatorio Laboral con datos del SNPP y SINAFOCAL 2014-2017



