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MOTENONDEHA

VALORES

RES. MTESS N2 481/2024

1.PROBIDAD: Actuamos con ética, integridad y rectitud, primando la
honestidad y confidencialidad, evitando conflictos de interés y
comportamiento enganosos.

2. TRANSPARENCIA: Informamos de forma clara y precisa sobre
la gestion institucional, a fin que la ciudadania ejerza su
derecho de acceso a la informaciéon publica.
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3. EFICIENCIA:

Trabajamos utilizando los medios disponibles de manera
racional para el cumplimiento eficaz de los objetivos y metas
institucionales con el menor uso de recursos posibles para dar
respuesta a los usuarios de esta Cartera de Estado.

4. RESPONSABILIDAD: Nos comprometemos a actuar por el
mejor interés de la ciudadania, a respetar las leyes laborales
vigente, los servidores publicos y el medioambiente en el cual
nos desarrollamos y asumir las consecuencias de nuestras
acciones.
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