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POR r-A CUAL SE REG|-AME]{TA l-A LEY N" 6338/19 *QUE MODTFTCA EL ARTÍCUrO
10 DE lá LEY No 5407/15'DEL TRABATO DOr.{ÉÍrCO" Y EL REATUSTE DE LOS
SUELDOS Y JORNALES DE TRABA'ADORES DEL SERVICIO DOMÉSTICO EN TODO EL

TERRTTORIO DE Iá REPúBUCA Y SE DEJA SIN EFECTO I.A RESOLUCIóN MTESS NO

2294119 DE FECHA 01 DE JUUO DE 2019.-----

Asunción,02 de jutio de 2.019

VISTO: La Ley N" 6338/19 "Que modifica el artículo 10 de la Ley N" 5407/15 "Del Trabajo
Doméstico" y el Decreto del Poder Ejecut¡vo No 2.046, de fecha 28 de junio de

2019, que d¡spone el reajuste de sueldos y jornales min¡mos de los trabajadores
del sector privado de toda la República, y

CONSIDERANDO:

Que, la referida Ley dispuso en su Artículo 1o: "Mod¡ficase el Artículo 10 de la Ley N'
5407/15 "DEL TRABAJO DOMÉSnCO", cuyo texto queda redactado de la sigu¡ente

manera: "Art. 10. Las trabajadoras y trabajadores domésticos se beneflciarán del

r{7imen de salario mínimo legal para act¡vidades diversas no especificadas

establec¡do por el Poder Ejecutivo. Las personas que desempeñan trabajo

doméstico en turnos d¡scontinuos o jornadas inferiores a la jornada máxima legal,

no podrán recibir remuneraciones que sean proporcionalmente inferiores al salario

mínimo legal para esta act¡v¡dad,n----:

el Decreto No 2.046. de fecha 28 de jun¡o de 2019, dispuso un reajuste salarial del

3,8 o/o (tres punto ocho por c¡ento) sobre los sueldos y jornales del sector pr¡vado,

que regirá a part¡r del 01 de julio de 2019, en relación con el salar¡o mínimo vigente

en las actividades expresamente prev¡stas, escalafonadas y las diversas no

especificadas; el mismo queda establec¡do en G. 2.192.839 (Guaraníes dos

m¡llones ciento noventa y dos m¡l ochoc¡entos tre¡nta y nueve) y el jornal mínimo

en G. 84.340 (Guaraníes ochenta y cuatro m¡l tresc¡entos cuarenta). Dicho

aumento sólo beneficia a quiénes perc¡ben el salario mínimo legal.--------.-----

Que, corresponde a la Autoridad Administrativa del Trabajo reglamentar y publicar el

reajuste dispuesto por el Gobierno Nac¡onal, conforme a lo establecido en el Art,

20 de d¡cho Decreto.-----.---

Que,

servicio inter¡or de una casa u otro lugar de residencia o habitación particu r. La
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Que,

la Ley No 5.407 de fecha 12 de octubre de 2015 "Del Trabajo Doméstico" establece,

que serán considerados trabajadores domésticos las personas de uno u otro sexo

que desempeñan en forma habitual las labores de aseo, asistenc¡a y demás del
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POR LA CUAL SE REGLAMET{TA Iá LEY N" 6338/19'QUE MODIFICA EL ARTiCULO
10 DE LA LEY NO 54O7l15 'DEL TRABA¡O DOHÉ$ICO" Y EL REA]USTE DE LOS

suELDos y roRNALEs DE TRABAJADoRES DEL sERvrcro DouÉsr¡co tx rooo rt
TERRrroRro o¡ Ll nepúsucA y sE DE¡A srn EFEcro u n¡soLuc¡ót MTEss No

22941L9 DE FECHA 01 DE JUUO DE 2019.----

Asunción, 02 ae irtio oe z.ors

Que, por Resolución IVITESS No 2.294119 de fecha 01 de julio de 2019, se reglamentó

el reajuste de los sueldos y jornales de trabajadores del servicio doméstico en todo

el terr¡torio de la República.-----

Que, la Ley 5115/13, "Que crea el Min¡sterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social",

en su artículo 40, numeral 15, dispone que es competencia del Min¡sterio de

Trabajo, Empleo y Seguridad Social, intervenir en la elaboración y ejecución de las

normas que orientan la política salarial del sector privado.--

Art.2o.- REGI-AMENTAR el Decreto del Poder Ejecutivo No 2.046 de fecha 28 de junio de

2019, por el cual se dispone el reajuste del 3,8 o/o (tres punto ocho por ciento)
de los sueldos y jornales del sector pr¡vado exclus¡vamente, a part¡r del 1 de jul¡o

de 2019. Salar¡o Mínimo: G. 2.192.839 (Guaraníes dos millones ciento noventa y
dos m¡l ochocientos treinta y nueve) - Jornal Mínimo: G,84.340 (Guaraníes

ochenta y cuatro mil trescientos cuarenta).----------

Aft. 30.- ESTABTECER que la reglamentación de los sueldos mínimos sean por tareas y

servicios domést¡cos real¡zados dentro del periodo d¡urno, en jornadas de (8) ocho

horas, y (7) s¡ete horas cuando el trabajo fuere nocturno, para trabajadores
mayores de (18) d¡eciocho años de edad.---

Art, 4o,- FLTAR los sueldos y jornales mínimos para los trabajad doméstico,

O1 de julio de 2O19, en ba

4
)

§

rid¡d Solial

G§=

s

larta6

ia a partir lArt.

-2-

POR TANTO, en uso de sus atr¡buciones,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

RESUELVE:

Art. 1o.- REGIIMENTAR la Ley N" 6.338/19 "Que modifica el artículo 10 de la Ley N"

5402 15 "Del Trabajo Doméstico".------------------
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poR LA cuAL sE REGI-AMENTA l-A LEy No 6338/19 *euE MoDIFIca el lnrÍcu¡-o
10 DE LA LEy No 5407/ts'DEL TRABATo oouÉsnco" y EL REAJUsTE DE Los
suELDos y JoRNALES DE TRABAJADoREs DEL sERvrclo DomÉsr¡co EN ToDo EL

TERRrroRro or La nepúsucA y sE DEJA srN EFEcro u nesolucrón MTEss No

22941t9 DE FECHA 01 DE ¡ULIO DE 2019.-------

Asunción, CZ ae ¡utio de 2.019

Salario Mensual

Salario por día del trabajador a jornal

Salario por hora

G

G

G

2.192.839.-
84.340.-
10.542.-

Art, 5".- DEJAR sin efecto la Resoluc¡ón MTESS No 2.294i 19 de fecha 01 de julio de 2019.-

Art, 60.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplido, archivar. ---------
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10 de la Ley No 6.338/19 de fecha 01 de juliode 2019, que modifica la Ley No

5.407175, "Del Trabajo Domést¡co", que determ¡na que: Las trabajadoras y

trabajadores domést¡cos se beneficiaÉn del r{;imen de salario mínimo legal para

act¡vidades diversas no especificadas establecido por el Poder Ejecut¡vo, conforme
al siguiente detalle:----------


