
 
                                                  
 

 
Observatorio Laboral. Octubre 2015 

Participación de la actividad de “confección de prendas de vestir” en el sector industrial de 

Paraguay 

1. Sector Industrial – Paraguay 

 Según los resultados del Censo Económico Nacional 2011, las actividades del sector industrial 

están representadas por 24.704 establecimientos económicos dedicados a algún tipo de 

actividad industrial. Esta cantidad representa el 11% del total país y el personal ocupado es de 

152.764 personas, equivalente al 19,1% del total nacional.  

 Dentro del ramo industrial, la actividad de “confección de prendas de vestir” representa el 

14% (3.416) de las unidades económicas, y en esta actividad se encuentra empleada el 7,4% 

(11.368) del personal ocupado en el sector industrial. 

 Viendo la participación por sexo, el 3,1% de los hombres ocupados en el sector industrial se 

emplean en la actividad de confección de prendas de vestir, mientras que la participación de 

las mujeres el del 22,7%. 

 

Rama de actividad económica 

Total 

Unidades económicas Personal ocupado 
Ingresos por suministro 

de bienes y servicios 

Unidades económicas Total Hombre Mujer (En miles de Gs) 

Total Actividad Industrial 24.704 152.764 119.012 33.752 48.950.397.229 

Confección de prendas de vestir 3.416 11.368 3.696 7.672 588.863.235 

Porcentaje de Participación 
(Confección de prendas de vestir) 

13,8% 7,4% 3,1% 22,7% 1,2% 

 

Micro y Pequeñas Empresas 

 Del total de 21.861 establecimientos económicos de tamaño micro y pequeño, el 15% se 

dedica a la actividad de confección de prendas de vestir.  

 En la misma actividad se encuentra ocupada el 12% (6.384) del personal ocupado en micro y 

pequeñas empresas. De esta cifra, el 23% son hombres y el 77% mujeres.  

 Hablando de ingresos, el 9% del total de ingresos en las micro y pequeñas empresas está 

representada por la actividad de confección de prendas de vestir. 

 En relación al personal ocupado y el ingreso por suministro de bienes y servicios, la actividad 

de confección de prendas de vestir es la cuarta actividad más significativa dentro del sector 

industrial de las micro y pequeñas empresas.  

 

  
Rama de actividad económica 

Micro y pequeñas 

Unidades económicas Personal ocupado 
Ingresos por suministro 

de bienes y servicios 

Unidades económicas Total Hombre Mujer (En miles de Gs) 

Total Actividad Industrial 21.861 52.474 39.089 13.385 1.547.355.140 

Confección de prendas de vestir 3.219 6.384 1.460 4.924 139.809.512 

Porcentaje de Participación 
(Confección de prendas de vestir) 

14,7% 12,2% 23% 77% 9,0% 

 



 
                                                  
 

 
Medianas Empresas 

 Del total de 1.838 establecimientos económicos medianos registrados en el sector industrial, 

el 8% se dedica a la actividad de confección de prendas de vestir.  

 En la misma actividad se encuentra ocupada el 10% (6.384) del personal ocupado en medianas 

empresas. De esta cifra, el 43% son hombres y el 57% mujeres.  

 Hablando de ingresos, el 8% del total de ingresos en las medianas empresas está representada 

por la actividad de confección de prendas de vestir. 

 En relación al personal ocupado y el ingreso por suministro de bienes y servicios, la actividad 

de confección de prendas de vestir es la cuarta actividad más significativa dentro del sector 

industrial de medianas empresa. 

 

  
Rama de actividad económica 
  

Medianas 

Unidades 
económicas 

Personal ocupado 
Ingresos por suministro 

de bienes y servicios 

Unidades 
económicas 

Total Hombre Mujer (En miles de Gs) 

Total Actividad Industrial 1.838 17.942 14.278 3.664 1.444.261.471 

Confección de prendas de vestir 150 1.800 783 1.017 107.784.260 

Porcentaje de Participación 
(Confección de prendas de vestir) 

8,2% 10,0% 43% 57% 7,5% 

 

Grandes Empresas 

 Del total de 1.005 establecimientos económicos grandes registrados en el sector industrial, el 

5% se dedica a la actividad de confección de prendas de vestir.  

 En la misma actividad se encuentra ocupada el 4% (3.184) del personal ocupado en grandes 

empresas industriales. De esta cifra, el 46% son hombres y el 54% mujeres.  

 Hablando de ingresos, el 1% del total de ingresos en las medianas empresas está representada 

por la actividad de confección de prendas de vestir. 

 En empresas grandes, la actividad de confección de prendas de vestir no es la una de las más 

significativas a diferencia de la micro y pequeña y la mediana empresa.   

 

  
Rama de actividad económica 
  

Grandes 

Unidades 
económicas 

Personal ocupado 
Ingresos por suministro 

de bienes y servicios 

Unidades 
económicas 

Total Hombre Mujer (En miles de Gs) 

Total Actividad Industrial 1.005 82.348 65.645 16.703 45.958.780.618 

Confección de prendas de vestir 47 3.184 1.453 1.731 341.269.463 

Porcentaje de Participación 
(Confección de prendas de vestir) 

4,7% 3,9% 46% 54% 0,7% 

 

 

 



 
                                                  
 

 
Aspectos más destacados 

1. En los últimos cinco años, el sector económico industrial ha tenido una participación promedio 

del 10,5% del PIB, siendo este el tercer sector más representativo a nivel nacional.  

2. Dentro del sector industrial existen una serie de actividades a las que las empresas se dedican 

siendo una de ellas la actividad de “confección de prendas de vestir”.  

3. De un total de 24.704 establecimiento económicos industriales, el 14% (3.416) registran 

actividad en confección de prendas de vestir, y ocupan al 8% del personal ocupado registrado 

en la industria, según los datos del CEN 2011. 

4. Dada la representatividad de esta actividad dentro de la industria, hay que destacar la 

participación que tienen las micro y pequeñas y medianas empresas dentro de esta actividad 

económica, ya que de una lista de aproximadamente 30 actividades económicas, se destaca en 

cuarto lugar la actividad de “confección de prendas de vestir”. 

5. Micro y Pequeñas empresas: dentro de este tamaño de empresas, la actividad de confección 

de prendas de vestir representa el 15% de las unidades económicas registradas como micro y 

pequeñas. Asimismo, el personal ocupado es del 12,2% del total registrado en este tamaño de 

empresas. De unas 30 ramas de actividad y tomando como referencia la cantidad de personal 

ocupado, la rama de actividad “confección de prendas de vestir” está en posición 4, una de las 

más significativas para la micro y pequeña empresa dedicada al sector industrial.  

Ramas de actividad económica más significativas dentro del sector industrial 
(Micro y Pequeñas Empresas) 

Unidades 
económicas 

% 
Personal 
Ocupado 

% 

Fabricación de productos elaborados de metal, excepto maquinarias y equipos 3.027 13,8 7.093 13,5 

Fabricación de muebles 2.880 13,2 7.069 13,5 

Elaboración de productos alimenticios 2.350 10,7 6.770 12,9 

Confección de prendas de vestir 3.219 14,7 6.384 12,2 

 
11.476 52,5 27.316 52,1 

6. Medianas empresas: la rama de actividad de “confección de prendas de vestir” se posiciona en 

cuarto lugar dentro de las actividades del sector industrial en este tamaño de empresas. El 8% 

(150) medianas empresas se dedican a esta rama, con una mano de obra de 1.800 personas, 

equivalente al 10% del personal ocupado en medianas empresas.    

Ramas de actividad económica más significativas dentro del sector industrial  
(Medianas Empresas) 

Unidades 
económicas 

% 
Personal 
Ocupado 

% 

Elaboración de productos alimenticios 405 22 3.653 20,4 

Fabricación de productos elaborados de metal, excepto maquinarias y equipos 201 10,9 1.652 9,2 

Fabricación de muebles 206 11,2 1.982 11 

Confección de prendas de vestir 150 8,2 1.800 10 

 
962 52,3 9087 50,6 

7. Según datos de la EPH 2014, viendo la descripción de la ocupación principal de la población 

tenemos que, en las ocupaciones que hacen al sector confecciones tenemos unas 30.452 

personas ocupadas, lo que demuestra un aumento de la cantidad de personas ocupadas 

dentro del entre 2010 y 2014. 

 



 
                                                  
 

 
8. Considerando los puntos anteriores, por un lado la importancia de las micro y pequeñas 

empresas dedicadas al sector, y por otro lado, el aumento de ocupados en este sector, señal 

de que debemos innovar para apoyar las actividades propias del sector confecciones.  

9. La capacitación es clave  tanto para el autoempleo así como para la inserción a empresas que 

se dedican al rubro.  


