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PARAGUAY

Principales Indicadores de Empleo al 3er Trimestre 2020

Situación de las mujeres en el Mercado de Trabajo



TASA DE LA FUERZA DE TRABAJO POR AÑO Y TRIMESTRE, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA. AÑOS 2019 Y 2020
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Fuente: MTESS Observatorio Laboral con datos de la DGEEC Encuesta Permanente de Hogares Continua 2019 - 2020.
No incluye los departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

La caracterización por sexo evidencia que las mujeres se incorporaron en mayor proporción que los hombres en el tercer trimestre

del 2020, es decir, de las 223.000 el 40% (89.000) son hombres y el 60% mujeres (133.000).
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TASA DE OCUPADOS POR AÑO Y TRIMESTRE, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA. AÑOS 2019 Y 2020
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Fuente: MTESS Observatorio Laboral con datos de la DGEEC Encuesta Permanente de Hogares Continua 2019 - 2020.
No incluye los departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

• La tasa de ocupación experimento una recuperación con relación al trimestre anterior (2do trimestre), pasando de 61,6%

(3.133.000) a 64,9% (3.318.000), es decir, el porcentaje de personas ocupadas aumento en 3,3 pp., lo que en términos

absolutos correspondería a que 185.000 personas se estarían sumando a la ocupación de un trimestre a otro. Al desagregar

por sexo, la proporción de hombres es mayor que el de las mujeres, es decir, de las 185.000 personas que se sumaron a la

ocupación el 56% son hombres y el 44% mujeres.
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TASA DE DESOCUPADOS POR AÑO Y TRIMESTRE, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA. AÑOS 2019 Y 2020
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Fuente: MTESS Observatorio Laboral con datos de la DGEEC Encuesta Permanente de Hogares Continua 2019 - 2020.
No incluye los departamentos de Boquerón y Alto Paraguay

• La tasa de desocupación experimentó un aumento de 0,6 pp. con relación al 2do trimestre de 2020 (7,6% vs 8,2%) y, un

aumento de 2 pp. con relación al mismo trimestre del 2019 (6,2% vs 8,2%). Ahora bien, la tasa de desocupación femenina

aumenta en 2,7 pp. con relación al trimestre al 2do trimestre de 2020, y, en 4,3 pp. con relación al mismo trimestre de

2019. En términos absolutos cerca de 52.000 mujeres se sumaron a la búsqueda de trabajo de un trimestre a otro.
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TENDENCIA DE LA POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO (INACTIVOS) POR TRIMESTRES. AÑOS 2019 Y 2020
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Fuente: MTESS Observatorio Laboral con datos de la DGEEC Encuesta Permanente de Hogares Continua 2019 - 2020.
No incluye los departamentos de Boquerón y Alto Paraguay
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Mujeres afectadas por subocupación, desocupación e inactividad

Las subocupadas, 
desocupadas y con 

inactividad 
circunstancial suman 

421.286 mujeres.

Fuente: Elaboración propia a partir de la Encuesta Permanente de Hogares Continua 2020 – DGEEC.

Mujeres de 15 y más años 3er trimestre 2020

Subocupadas 174.697

Desocupadas 172.163

Con inactividad circunstancial 74.426

Total 421.286
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Características de las Mujeres en el 
Mercado Laboral

Principales indicadores. EPH 2019. 



Distribución de las mujeres 
ocupadas por sectores económicas 

y ramas de actividad

✓ El 78% de las mujeres ocupadas trabaja en el
sector terciario, sobre todo en actividades de
servicios (39,4%).

✓ El 13,5% realiza actividad agropecuarias.
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Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPHC 4to Trimestre 2019
(*) Incluye: Electricidad, Gas y Agua; Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones y Finanzas, Seguros e Inmuebles.

Distribución de la población ocupada por sector económico, según sexo. EPHC 4to Trimestre 2019

Sector Económico Total % Hombres % Mujeres %

Total 3.466.761 2.028.042 1.438.719

Primario

Agricultura, Ganadería, Caza y Pesca 657.303 19,0% 463.188 22,8% 194.115 13,5%

Secundario

Industrias Manufactureras 385.720 11,1% 265.506 13,1% 120.214 8,4%

Construcción 275.065 7,9% 271.580 13,4% 3.485 0,2%

Terciario

Comercio, Restaurantes y Hoteles 926.133 26,7% 484.278 23,9% 441.855 30,7%

Servicios Comunales, Sociales y Personales 879.029 25,4% 312.818 15,4% 566.211 39,4%

Otros(*) 341.371 9,8% 229.116 11,3% 112.255 7,8%



Distribución de las mujeres ocupadas 
según el tamaño de empresa en la cual 

trabajan

✓ El 21% de las mujeres ocupadas ha declarado
trabajar sola.

✓ El 36% de las mujeres ocupadas lo hace en
empresas MICRO (2-10 trabajadores).

✓ Mientras que el 6,8% trabaja en empresas
medianas y el 9,5% en empresas grandes.
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Fuente: Observatorio Laboral con datos de la EPHC 4to Trimestre 2019

Distribución de la población ocupada por tamaño de empresa y sexo. EPHC 4to Trimestre 2019

Sector Económico Total % Hombres % Mujeres %

Total 3.466.761 2.028.042 1.438.719

Solo 685.884 19,8% 377.573 18,6% 308.311 21,4%

Micro 1.522.139 43,9% 1.005.025 49,6% 517.114 35,9%

Pequeña 225.233 6,5% 138.028 6,8% 87.205 6,1%

Mediana 240.445 6,9% 142.181 7,0% 98.264 6,8%

Grande 364.622 10,5% 227.714 11,2% 136.908 9,5%

Empleado Doméstico 265.410 7,7% 17.677 0,9% 247.733 17,2%

No sabe 160.012 4,6% 118.014 5,8% 41.998 2,9%
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Datos de Seguridad Social

Principales indicadores de registro a seguro social por trimestres. 
Periodo 2019 – 2020

Noviembre 2020



TENDENCIA DE LA POBLACION COTIZANTE POR TRIMESTRES, SEGÚN SEXO. AÑOS 2019 Y 2020
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Fuente: MTESS Observatorio Laboral con datos de la DGEEC Encuesta Permanente de Hogares Continua 2019 - 2020.
No incluye los departamentos de Boquerón y Alto Paraguay
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FACTORES DE INCIDENCIA ANTE LA PANDEMIA 
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Cuarentena rígida
Elección de un 
trabajador por 

familia 

Cierre de centros de 
cuidados

Medios de transporte 
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Mujer  

Emplea Igualdad

Sostenimiento 
del empleo

Protección 
Social 

Capacitación 
Laboral. 

Oficios no 
tradicionales 

Reconversión 
Laboral 

Emprendedurismo

Generación de 
empleo. 
Ñapu´a. 

Política de 
Cuidado 

REACTIVACIÓN DEL EMPLEO



ESTRATEGIA NACIONAL DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL



PROPUESTA DE VALOR PARA MUJERES QUE DESEAN INCORPORARSE A LA FORMACIÓN PROFESIONAL



PROYECTOS DE IMPACTO SOBRE OBJETIVOS ESTRATEGICOS



Fuente: Elaboración propia a partir de los registros administrativos del SNPP.
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MUCHAS GRACIAS


